
Nr 33/2019 

WOJTA GMINY SOCHOCIN 

z dnia kwietnia 2019 r. 

zmieniajqce zarzqdzenie nr 3312019 W6jta Gminy Sochocin z dnia lutego 2019 r. 
w ustalenia regulaminu naboru pracownik6w na wolne stanowiska urz~dnicze, 
w tym na kierownicze stanowiska urzt;dnicze w Urz«;dzie Gminy Sochocin oraz na woine 
urz'tdnicze stanowiska kierownik6w jednostek organizacyjnych Gminy Sochocin. 

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 0 pracownikach 
samorz<tdovvych (Dz.U. z 2018 r. 1260 z p6zn. ZITI.) w z art. ust. 3 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz<tdzie gminnym (Dz.U. z 2019 r. 506 ) co 
nastypuje: 

§ 1. W naboru na urzydnicze, w tym na kierownicze 
stanowiska w Gminy Sochocin oraz na wolne stanowiska 
kierownik6w jednostek organizacyjnych gminy Sochocin stanowiqcym do 
zarz<tdzenia nr18/2019 W6jta Gminy Sochocin z dnia 27 lutego 19 r. w nr 4 
"wzory dokument6w aplikacyjnych" kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajqcej 

o zatrudnienie otrzymuje brzmienie: 

"KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJi\CEJ sn; 
o ZA TRUDNIENIE W ............................................. . 


1. (imiona) i nazwisko .................... " .............................................................................. .. 


2. Data urodzenia ...................................................................................................................... . 


3. Obyvvatelstvvo ....................................................................................................................... . 


4. kontaktowe (adres korespondencyjny/numer telefonuladres email) 

5. Wyksztalcenie ...................................................................................................................... .. 


(nazwa szkoly i 
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(zaw6d snel~laIl7{)SC naukowy, tyllil -nulnrJ,,)Wl! 

6. Wyksztakenie uzupelniaj'lce 
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(kllrsy. studia podyplomowe, data ukonc::enia nauki IlIb data rn~n()C'Zf'CI£l nauki w flUl/flll,UK trwania) 



7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia 

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawc6w ora? zajmowane stanowiska pracy) 

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejytnosci , zainteresowania 

(np. prawo jazdy, obsluga komputera) 

9. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt. 1-3 s<j. zgodne z posiadanym dowodem osobistym. 

10. Oswiadczam, ze umozliwiono mi zapoznanie sit( z informacjami dot. przetwarzania 

danych osobowych w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko ................ . . 

w .................................... .. . . 


(miejscowosc i data) (czytelny podpis osoby ubiegajqcej siy 0 zatrudnienie)" 

§ 2.Wykonanie zarz~dzenia powierza sit( Sekretarzowi Gminy. 

§ 3. Zarzqdzenie obowi~zuje od dnia podpisania. 

Sporz~dzil : Sprawdzil 

pod wzglydem 


