UCHWALA Nr XVI11/141/2016
RADY GMINY SOCHOCIN

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolu prowadzonym przez Gming¢ Sochocin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41ust.1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 poz. 446), art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art.49 ust.2,
art.54 ust.7 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2016 poz. 1379), Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§1. W zataczniku do uchwaty Nr XI1/101/2012 z dnia 29 marca 2012 roku w sprawie
przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i1 przedszkolu

prowadzonym przez gming Sochocin wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1)w rozdziale III: Dodatek motywacyjny § 3 ust.3 otrzymuje brzmienie;

,» 3. Dodatek motywacyjny ustalany kwotowo dla nauczyciela nie moze by¢ mniejszy niz 5%

i nie wigkszy niz 15 % jego wynagrodzenia zasadniczego.”;
2)w rozdziale IV: Dodatek funkcyjny § 6 ust.5 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»D.2 powierzenia wychowawstwa klasy w szkole — w wysoko$ci 6 % minimalnej stawki

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego | kategorii zaszeregowania.”
§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2017 r.
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UZASADNIENIE
do UCHWALY Nr XVI11/141/2016
RADY GMINY SOCHOCIN

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolu prowadzonym przez Gming Sochocin

Zgodnie z art. 30 ust.6 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkoty i placowki
zobowiazany jest do uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli. Uchwala
Nr XI1/101/2012 z dnia 29 marca 2012 r. wprowadzono ,, Regulamin wynagradzania

nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu prowadzonym przez gming Sochocin.

W biezacym roku zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli, to jest NSZZ ,,Solidarnos¢”
oraz Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego zaproponowaly renegocjacje regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu prowadzonym przez
Gming Sochocin uchwalonego ww. uchwala, w kwestii dodatku motywacyjnego
i funkcyjnego — za wychowawstwo w Klasie.

W toku negocjacji uzgodnione zostaly nowe stawki ~ wyzej wymienionych dodatkow.
Zostaly one ustalone tak, by $rednie wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach
1 placowkach prowadzonych przez Gming Sochocin odpowiadaly $rednim wynagrodzeniom,
0 ktorych mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela. Zaproponowane stawki beda
obowiazywac¢ od nowego roku kalendarzowego tj. od stycznia 2017 roku.

W zwiazku z powyzszym uzasadnieniem przedktadam uchwale zmieniajaca uchwate
W  sprawie  przyjecia  regulaminu  wynagradzania  nauczycieli  zatrudnionych

w szkotach i przedszkolu prowadzonym przez Gming Sochocin.
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