UCHWALA Nr XXXVI1/259/2021
RADY MIEJSKIEJ W SOCHOCINIE
z dnia 16 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1372 ze zm. ), oraz art. 8 ust.2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o0 pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) w zwiazku
Z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. 2021r., poz. 1960) Rada Miejska
uchwala, co nastgpuje:
§ 1. Ustala si¢ dla Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin, miesi¢czne wynagrodzenie
w wysokosci 17 523,00 zt, na ktére sktada sie:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9 225,00 zt
2) dodatek funkcyjny w kwocie 2 835,00 zt
3) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20%
wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1 845,00 zt
4) miesigczny dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznego
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie 3 618,00 zt
§ 2. Traci moc uchwata Nr 11/6/2018 Rady Gminy Sochocin z dnia 30 listopada 2018 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia W¢jta Gminy Sochocin.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miejskiej.
§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od dnia 1 sierpnia 2021

roku.
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UZASADNIENIE
UCHWALY NR XXXVI1/259/2021
RADY MIEJSKIEJ W SOCHOCINIE
z dnia 16 grudnia 2021

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1372 ze zm. ) do wlasciwo$ci Rady Miejskiej nalezy ustalenie wynagrodzenia
Burmistrza. Warunki i sposob wynagradzania pracownikow samorzadowych okresla art. 8 ust.2
i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2019r.poz. 1282 ze zm.)

Konieczno$¢ ustalenia wynagrodzenia wynika z Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz. U. 2021r., poz. 1960), zgodnie z ktorym maksymalny poziom wynagrodzenia wojtow,
burmistrzow w gminie do 15 ty$. mieszkancéw wynosi 10 250,00 zl, natomiast maksymalny
poziom dodatku funkcyjnego- 3 150,00 zi. Burmistrzowi przystuguje roéwniez dodatek
specjalny w wysokosci 30% dodatku funkcyjnego i wynagrodzenia zasadniczego. Stosownie
do art. 37 ust.4 ustawy o pracownikach samorzadowych minimalne wynagrodzenie nie moze
by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okre$lonego dla stanowiska burmistrza
w W/w rozporzadzeniu.

Zmiany powyzszych przepisOw maja zastosowanie do wysokosci wynagrodzenia naleznego od
dnia 1 sierpnia 2021 roku.

W zwigzku z powyzszym przedstawiam uchwale w sprawie ustalenia wynagrodzenia

Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin w nastepujacy sposob:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 9225,00 zt
2) dodatek funkcyjny w kwocie - 2835,00 zt
3) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 %
wynagrodzenia zasadniczego w kwocie - 1845,00 zt
4) miesigeczny dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznego
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego kwocie - 3618,00 zt
Ogolem: - 17 523,00 zt
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